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CIRCULAR No.133 

 

DE: Subsecretaría de Talento Humano. 

PARA: Gestores de Integridad de la Alcaldia de Pasto. 

ASUNTO: Citación a jornada de seguimiento y sensibilización sobre la Política de 

Integridad. 

 

FECHA: 20 de octubre de 2026. 

La presente circular se realiza con el fin de llevar a cabo un seguimiento y sensibilización 

a los Gestores de Integridad, el día miércoles 21 de e 2026 a las 2:30 p.m. en el 

salón de antiguo gobierno CAM Anganoy, orientada a redireccionar y fortalecer las 

actividades relacionadas con la Política de Integridad dentro del marco del segundo 

pilar de los Acuerdos de Gestión. Este espacio estará dirigido a fomentar una cultura 

ética y la construcción de una integridad pública que permita sensibilizar a los 

funcionarios frente al conflicto de interés y promover los valores definidos en el Código 

de Integridad.  

Se recuerda que los Gestores de Integridad fueron designados por los Secretarios, 

Subsecretarios y Jefes de Oficina de las diferentes dependencias de la Alcaldía de Pasto 

y su asistencia es de carácter obligatorio. Esto permitirá que cada área conozca el 

avance de sus procesos en materia de integridad. 

Agradecemos su participación y compromiso con el fortalecimiento de una Cultura de 

Integridad en nuestra entidad. 

Cordialmente, 

 

 

GINNA TATIANA ORTEGA CERON 

Subsecretario de Talento Humano 

 

                   
Proyectó: Karen Hernández 

                  Contratista S.T.H  

octubre 



