Subsecretaria de Talento Humano

CIRCULAR No. 063

DE: TALENTO HUMANO

PARA: SECRETARIOS, DIRECTORES, SUBSECRETARIOS, JEFES DE OFICINA.
ASUNTO: SEGUIMIENTO ACUERDOS DE GESTION

FECHA: JUNIO 25 DE 2026

En el marco del cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Guia Metodoldgica
para la Elaboracién de los Acuerdos de Gestién, y en concordancia con lo estipulado
en el Decreto 1083 de 2015, Se informa que se dard inicio a la fase de seguimiento de los
acuverdos de gestion, la cual se lleva a cabo en el segundo semestre del afio en curso.

Con el propésito de verificar el nivel de avance y cumplimiento de los compromisos
adquiridos, se han programado mesas de trabajo en cada una de las dependencias. En
estas, se deberd presentar el estado actual de sus Acuerdos de Gestidn, asi como las
evidencias correspondientes que respalden los logros alcanzados hasta la fecha.

De igual manera, estas mesas de trabajo constituyen una herramienta fundamental para
garantizar el principio de responsabilidad en la administracion piblica y para generar
acciones de mejora continua, en concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional y

las metas trazadas por cada dependencia.

Se recuerda a los responsables:

e« Tener debidamente organizadas y disponibles todas las evidencias
documentales, que respalden el cumplimiento de los compromisos establecidos.

« Contar con el apoyo técnico, si aplica, de sus equipos de trabajo en caso de
requerirse aclaraciones o precisiones.

Se recuerda que la inasistencia a estas jornadas es de cardcter obligatorio e
indelegable, tanto para el Gerente PUblico como para su Superior Jerdrquico, en
atencién a la responsabilidad que ambos desempefian frente a la gestion publica. La
inasistencia injustificada serd debidamente reportada a la Oficina de Control Interno
Disciplinario, para los fines correspondientes.
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Agradecemos su compromiso y disposicion en el desarrollo de estas actividades, que son
clave para la evaluacién de la gestién institucional y la consolidacién de una
administracién pUblica més eficiente, transparente y orientada a resultados.

NOTA: En el caso de las dependencias Subsecretaria de Justicia y Seguridad,
Subsecretaria de Movilidad, Subsecretaria de Planeacién, Subsecretaria de Gestién con
Enfoque de Género y Subsecretaria de Aplicacién de Normas Urbanisticas, y teniendo
en cuenta los recientes cambios en los cargos directivos de dichas dependencias, se
llevaran a cabo mesas de trabajo con el fin de adelantar la etapa de CONCERTACION
de los acuerdos correspondientes y garantizar la participacién de los nuevos
responsables en este proceso.
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, . % | SECERETARIA DEBIENESTARSOCIAL. ' ek
SUBSECRETARIA DE PROMOCION Y ASISTENCIA SOCIAL (ines ks Julie’ - 2486 pm =330 pum

SUBSECRETARIA GESTION Y PROYECTOS Lunes 06 de Julio | 3:30 p.m - 4:30
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| SECRETARIADEPLANEACION. T
SUBSECRETARIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Martes 07 de Julo | 9:30 a.m - 10:30 a.m
SUBSECRFETARIA DE APLICACION DE NORMAS

Martes 07 de Julio 10:30 a.m-11:30 a.m

URBANISTICAS

S : . SECRETARIADESALUD = | = e
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y CALIDAD Miercoles 08 de Julio | 9:00 a.m - 10:00 a.m
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL Miercoles 08 de Julio | 10:00 a.m - 11:00 a.m
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA Miercoles 08 de Juho 11:00 a.m- 12:00 a.m
SN /INFRAESTRUCTURA Y VALORIZACION AR T
SUBSECRETARIA DE VALORIZACION Miercoles 08 de Julio [ 2:00 p.m - 3:00 p.m
SUBSECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA URBANA. Miercoles 08 de Julio [ 3:00 p.m - 4:00 p.m

Mlerco|es 08 de Julio
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SUBSECRETARIA C DE INFRA ESTRUCTURA RURAL :

Jueves 09 de Julio
Jueves 09 de JU|IO

SUBSECRETARIA DE GESTION AMBIENTAL URBANA
SUBSECRETARIA DE GESTION AMBIENTAL RURAL ‘
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42 SUBSECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO ik

9:30 a.m - 10:30 a.m
10300m-ll300m

Martes 14 de Julio
Martes 14 de Julio
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SUBSECRETARIO DE FORMACION Y PROMOCION
SUBSECRETARIA DE CULTURA CIUDADANA

SUBSECRETARIA DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE FOMENTO
fagekl || SECRETARIA DE EDUCACIO e
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Miércoles 15 de Julio | 9:00 a.m - 10:00 a.m
SUBSECRETARIA DE CALIDAD EDUCATIVA Miércoles 15 de Julio | 10:00 a.m - 11:00 a.m
SUBSECRETARIA DE COBE TURA : ]l 00 qQ. m - 12 00p .M

Mlercoles 15 de Juluo

SUBSECRETARIA DE INGRESOS Jueves 16 de Julio 2:00p.m-3: oo p.m
OFICINA DE PRESUPUESTO Jueves 16 de Julio 3.00 p.m-4.00 p.m
OFICINA DE CONTADURiA

Jueves 16 de JU|IO

RANSITO Y. TRA
SUBSECRETARIA DE REGISTRO Viernes 17 de Julio 9:00 a.m - 10:00 a.m
SUBSECRETARIO DE MOVILIDAD Viernes 17 de Julio 10:00 a.m -11:00 a.m
SUBSECRETARIA DE SEGURIDAD VIAL Y CONTROL Viemes 17 de Julio | 11:00 a.m - 12:00 p.m
OPERATIVO

OFICINA DE SEGURIDAD VIAL, CONTROL OPERATIVO Y DE | Viernes 17 de Julio | 2:30 p.m - 3:30 p.m
POLICIA JUDICIAL

SUBSECRETARIA DE JUSTICIA ¥ SEGURIDAD Moﬁes 21 de Julio 9:00 a.m - 10:00 a.m

SUBSECRETARIA DE CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS | Martes 21 de Julio | 10:00 p.m - 11:00 p.m
SUBSECRETARIO DE CONTROL Martes 21 de Julio | 11:00 a.m - 12:00 p.m
OFICINA CASA DE JUSTICIA Martes 21 de Julio 2:30 p.m - 3:30 p.m
OFICIN CENTRO DE CONCILIACIONMUNLCIPAL Morteszl de Juluo 3:30 p.
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO Mnercoles 22 de Julio | 9:00 a.m - 10:00 a.m
SUBSECRETARIA DE APOYO LOGISTICO Miércoles 22 de Julio | 10:00 a.m - 11:00 a.m
SUBSECRETARIA DE SISTEMAS DE INFORMACION Miércoles 22 de Julio | 11:00 a.m - 12:00 p.m
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| ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL _— Miércoles 22 de Julio | 2: _. .M - 3 p.m_
s%ﬁsscmmm A DE LAS MUJERES, ORIENTACIONES SEXUALES SE IDENTIDADE.%%GENERO- T

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y GESTION CON
ENFOQUE DE GENERO

Jueves 23 de Julio 9:30 a.m-10:30 a.m

Atentamente,
=
GIN %&K@A C
SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO
Favae Tobay

Proyecto: Karen Tobar
Psicdloga contratista S.T.H
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