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PARA: SECRETARIOS GENERALES Y JEFES DE TALENTO HUMANO DE LAS
ENTIDADES DEL SECTOR CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DE LA RAMA
EJECUTIVA DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL

CIRCULAR No. 100.04 - 2018

DE: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

ASUNTO: CURSOS VIRTUALES DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG

FECHA: DICIEMBRE 14 DE 2018

El Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG, es el marco de referencia para orientar la
gestion institucional hacia resultados que atiendan los requerimientos de los ciudadanos, razén
por la cual, se considera necesario que todos los servidores publicos conozcan y apliquen el
Modelo en el cumplimiento de sus funciones, para lo cual se desarrolld, con los lideres de las
respectivas politicas de gestion y desemperio, el curso virtual de MIPG, integrado por 8
maédulos.

Por la importancia del tema y en cumplimiento del Plan Nacional de Capacitacion que lidera
Funcion Publica, en los programas de induccién y reinduccion de sus respectivas entidades, se
debe incluir el citado curso, bajo las siguientes directrices:

1. Todos los servidores publicos deben tomar como minimo el médulo “Fundamentos
Generales”.

2. Los gerentes publicos deben ademas tomar el curso de “Induccién a los Gerentes
Pulblicos de la Administracion Colombiana”.

3. Los responsables de implementar las politicas asociadas al Modelo, deben tomar la
totalidad de los médulos que integran el curso.

Los cursos virtuales se encuentran publicados en el Aula Virtual del Estado Colombiano en el
siguiente enlace http://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-mipg

Correspondera al Comité de Gestién y Desemperio Institucional hacer seguimiento al
cumplimiento de la presente disposicion.

Q:q == s\
FERNANDO GRILLO RUBI

Director

Proyectd: Diana Maria Caldas
Reviso: Claudia Patricia Hernandez Leén/ Maria del Pilar Garcia/Francisco Camargo.

Carrera 6 No. 12-62, Bogotd, D.C., Colombia e Teléfong: 7395656 e Fax: 7395657 e Linea gratulta 018000 917 770
Codigo Postal: 111711, www.funcionpublica.gov.co e eva@funcionpublica.gov.co
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