
 

 

 
 

 
 

 

CIRCULAR No. 005 

DE:  SUBSECRETARÍA DE TALENTO HUMANO 

PARA: SERVIDORES PÚBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA Y LIBRE 
NOMBRAMIENTO Y REMOCIÓN 

ASUNTO: CITACIÓN CAPACITACIÓN - EVALUACIÓN DESEMPEÑO LABORAL 
2021-2022 Y CONCERTACIÓN DE COMPROMISOS 2022-2023 

FECHA: 25 de enero de 2022 

 
En el marco del cumplimiento de la realización de las gestiones propias del 

proceso de Evaluación de Desempeño Laboral EDL y teniendo en cuenta que este 

proceso está próximo a su inicio en el presente año, la Secretaría General a través 

de la Subsecretaría de Talento Humano, cita con carácter ineludible, a todos los 

funcionarios que deben cumplir con este requisito (evaluadores y evaluados), para 

participar en la jornada de capacitación organizada por la CNSC. 

 

TEMAS: Evaluación de Desempeño Laboral del período 2021-2022 y la 

concertación de compromisos del período 2022-2023. 

FECHA: Viernes 28 de enero de 2022 

HORA: 10:00 am - 12:00 m 

 

Para ingresar, favor copiar y pegar en una nueva pestaña de su navegador, el link: 

LINK:  https://tinyurl.com/capacitacion-28-de-enero 

 
En caso de no contar con la aplicación TEAMS, favor conectarse seleccionando la 

opción “VER EN INTERNET”.      

 
Cordialmente, 
 
 
 
 

DAYRA LUZ PALADINES UNIGARRO 
Subsecretaria de Talento Humano 

        
 
Proyectó: Patricia B.   A Adtiva - T.H. 

https://tinyurl.com/capacitacion-28-de-enero

