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San Juan de Pasto, 01 de marzo de 2022. 

CIRCULAR No. 015 

PARA: TRABAJADORES OFICIALES 

ASUNTO: LISTADO DEFINLT!VO - CONCURSO DE ASCENSO TRABAJADORES 
OFICIALES" 

Una vez cumplidas todas las etapas del proceso de ascenso contenidas en Ia 
ResoluciOn No. 01 1 del 28 de enero de 2022, y teniendo en cuenta que en su 
oportunidad no se interpusieron reclamaciones, se procede a emitir el listado 
definitivo de los posfulantes y los resultados obtenidos. de Ia siguiente manera: 

NO. NOMBRE DEL TRABAJADOR OFICIAL RESULTADO 

1 DIEGO ARMANDO GUAQUEZ CRIOLLO 93% 
2 OSCAR ALBERTO PEREZ PASTAS 82,1% 
3 JUAN CARLOS CRIOLLO VILLOTA 69,1% 
4 JOSE ANTONIO RIVERA 64,7% 
5 EDWIN ORLANDO RODRIGUEZ I 

Asi las cosas, se determina que el señor DIEGO ARMANDO GUAQUEZ CRIOLLO, es 
eI aspirante que cumple con el puntaje más alto, correspondiente aI 93% para 
proveer el cargo. 

finalmente, se do cumplimiento a todas las etapas estipuladas dentro del proceso 
referido y se procederá con los trOmites administrativos y contractuales a que 
haya lugar para efectos de legalizar el ascenso. 

Atentamente, 

DAYRA L(ALADINES\UNIGARRO 
Subsecretaria de Talenlo Humano 

APROO Y REv'ISO: COMFTE DESGNADO PARA EVALUACON 
A!Ca]d de Fasto 

ELABORO: KAREN ROSERO C. 
Abooda ContraLsia 5TH. 
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