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CIRCULAR 028

San Juan de Pasio, Mayo 18 de 2022

PARA FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
ASUNTO: Manifestaciéon de inferés para encargo

Apreciados Funcionarios de Carrera Administrativa:

La Alcaldia Municipal de Pasto, continuando con el proceso de encargaturas vy
dando cumplimiento a lo determinado por la Ley 1960 de 2019, convoca a todos
los funcionarios de carrera administrativa del nivel central y Secretaria de
Educacion, para que quienes se encuentren interesados manifiesten su interés,
mediante  comunicacién  oficial a través del comeo  institucional
talentohumano e pgsto.gov.co

La manifiestacidn de interés a ser encargados, deberd hacerla llegar hasta las 6:00
p.m, del dia viernes 27 de mayo de 2022, para la vacanies detalladas a
continuacion de conformidad con el cumplimiento estricto de los requisitos minimos
(estudios, experiencia y evaluacion del desempefo), perfiles y competencias
laborales definidas para las vacantes identificadas en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales respectivo.

Efecivada la manifestacion de interés por uno o varios aspirantes, la Subsecretaria
de Talento Humano hard uso de los métodos establecidos en el Criterio Unificado
para Encargos (Pruebas psicométricas y nivel de desarrollo obtenido en los
compromisos comportamentales de la EDL), a fin de establecer quien de los
servidores de carrera poseen ios aplifudes y habilidades para desempefar el
empleo que serd provisto g fraves de encargo hasta gue se surta por concurso.

Una vez agotado el procedimiento de seleccidn se publicard por el término de diez
(10} dias hdabiles el acto administrativo, mediante el cual se otorga el encargo, con
el objeto de garaniizar los principios de igualdad, transparencia, publicidad vy
confiabilidad del Proceso.

Se recomienda tener actudlizadas sus historias laborales a fin de verificar el
cumplimienio de los requisitos {estudios, EDL).
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EMPLEO A | COD | GRA SECTOR TIPO REQUISITOS DEL | PROPOSITO
PROFESIONAL | 219 10 SALUD Definitiva NUcleo Bdsico Liderar labores
UNIVERSITARIO de profesionales
Conocimiento: | administrativa
meniey
Ingenieria de técnicamente
Sistemas. la aplicacidn
{1 vacante de la
proximal Titulo tecnologia
profesional y informatica y
veintisiete {27) de
meses de comunicacion
experiencia es para
profesional garantizar un
relacionada. optimo
funcionamient
o de los
sistemas de
informacion en
salud de la
entidad.
PROFESIONAL | 219 | 06 | EDUCACION | Definifiva | NUcleo Basico | Disenar,
UNIVERSITARIO de coordinar,
Conocimienfo: | ejecutary
evaluar
planes,
(1 Vacante) Econornista. Programas y
Adrninisirador. proyectos que
Contador. garanticen el
normal
Derecho vy funcionamient
afines. odela
Instituciéon o
Ingenieria de Sis | Centro
ternas. Educativo

Municipal, con

Educacion la
incorporacion
Tltulo de modelos
profesional y de gestion
quince (15) administrativa
rneses de Y
experiencia pro | considerando
fesional [s}
relacionada. normatividad
vigente,
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TECNICO AREA | 323 16 SALUD Definitiva | NUcleo B&sico | Ejecutar
SALUD del Ic?bo_res
Conocimiento_ | fEcnicas de
promocion,
vigilancia y
Ingenietia conirol de las
Ambiental, nmo;ggi\é
(8 vocanies) iﬁ:f:;’s o sanitarios
Afines. destinados a
mejorar y/o
Agronomia restablecer las
Medicina condiciones
Veterinaria ambientales,
Zootecnia con el finde
proteger la
Titulo de salud de la
formacion comunidad.
tecnologica y
seis (6) meses
de experienci
a relacionada
o laboral o
aprobacién de
tres (3) ahos
de educacion
superior en la
modalidad de
formacion
tecnologica o
profesional o
universitaria
Quince (15)
meses
de experiencia
relacionada o
laboral.
TECNICO | 314 | 04 | EDUCACION | Definitiva |NUcleo Bdsico | Apoyar el
OPERATIVO del fortaleciniiento
Conocimiento | dela
planificacion,
No Aplica il:nplemenioci
ony
evaluacion de
{1 Vacante} los proyecios
Ciplecma de conlia
bochiller y ufilizaciOn de
doce {12} herramienias
meses de tecnologicas y
experiencia Téc'niccxs qua
relacionoda o | Meloren las
Procesos, vy
preparar
diagramas de
flujos,
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esquemas,
cuadros
explicativos,
matrices
utilizando los
medios de
sistemas de
inlormacioén
de daics
para entregar
los intormes de
manera
condensada
yprecisa.

Atentamente,

SONIAHERNANDES PENA
Subsecreiaria Talento Humano { E )

Sonia Herndandez Pefia
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