
Subsecretana de Talento Humana

CIRCULAR No. 052

San Juan de Paste, 31 de julio de 2025

PARA: Secretaries, Subsecretarios, Jefes de oficina.

ASUNTO: Plan Institucional de Capacitaciones 2025

1.

2.

3.

4.

5.

www.pasto.gov.co

Se debe Identificar y definir, de manera objetiva a que capacitaciones asistira 
cada funcionario segun su manual de funciones, compromises concertados y 
necesidades de fortalecimiento profesional.
Dejar constancia mediante acta de la reunion, Io siguiente:
Que la decision fue consultada y socializada con los funcionarios.
El compromiso de los jefes de permitir la asistencia de los funcionarios a las 
capacitaciones asignadas.
El compromiso de los funcionarios de asistir puntualmente a dichas actividades 
formativas.
Se debera diligenciar un archive en Excel donde se especifique Nombre, Cedula, 
Cargo, Sede y capacitaciones a las que va a asistir cada funcionario.
El acta junto con el archive en Excel debera ser enviado al correo 
bienestarycapacitaciones@pasto.qov.co hasta las 6:00 pm del 12 de agosto de 
la presente vigencia.
Se recuerda que al ser un proceso de caracter obligatorio el no cumplimiento de 
este se informara a la Oficina de Control Interno.
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La Subsecretaria de Talento Humano en el marco de la implementacion del Plan 
Institucional de Capacitaciones 2025, solicita de manera atenta a todos los lideres de los 
procesos ya sean secretarios de despacho, asesores, subsecretarios, jefes de oficina o 
directores la identificacion de las capacitaciones a las que deberan asistir los funcionarios 
de su dependencia, para Io cual se requiere que cada uno convoque a una reunion con 
su equipo de trabajo donde se desarrollen los siguientes puntos:
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Para esto debera tener en cuenta la siguiente informacion:

1

2 comunicacion 12 horas

3 Servicio al ciudadano 12 horas

Identidad Nacional y del servicio publico4 12 horas

Construccidn de paz y dialogo social5 16 horas

6 16 horas

7 16 horas

8 desafios desde la 16 horas

9 16 horas

10 Justicia de g6nero, etnica y racial 24 horas

11 Apropiacidn y uso de la tecnologia 24 horas

12 Gestion Documental 32 horas

www.pasto.gov.co

Modalidad: Presencial
Beneficiarios: Funcionarios de libre nombramiento y remocion, carrera administrativa, 
periodo de prueba, provisionales de todos los niveles y trabajadores oficiales.
Cronograma:

ALCALDIA
DE PASTO

CAPACITACION
Empatia como habilidad social

HORAS 
8 horas

HORARIO_____________________
Agosto 22, de 8:00 am a 12:00 m y 
de 2:00 pm a 6:00 pm
Septiembre 3, de 8:00 am a 12:00 m 
Septiembre 17, de 8:00 am a 12:00 m 
y de 2:00 pm a 6:00 pm
Agosto 20, de 8:00 am a 12:00 m y 
de 2:00 pm a 6:00 pm
Agosto 27, de 8:00 a 12:00 m 
Septiembre 2, de 8:00 a 12:00 m 
Septiembre 10 de 8:00 am a 12:00 m 
y de 2:00 pm a 6:00 pm
Agosto 19 y 26, de 8:00 am a 12:00 
m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Noviembre 6 y 20, de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Octubre 15 y 22, de 8:00 am a 12:00 
m y de 2:00 pm a 6:00 pm
Octubre 21 y 28, de 8:00 am a 12:00 
m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Noviembre 5 y 12, de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Septiembre 9, 16 y 25 de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Septiembre 24, de 8:00 am a 12:00 m 
y de 2:00 pm a 6:00 pm
Octubre 1 y 8, de 8:00 am a 12:00 m 
y de 2:00 pm a 6:00 pm
Septiembre 15, 22 y 29, de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm
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Acceso a servicios basicos como la salud, la 
educacion y la vivienda
Sentido y funcion del servidor publico en el 
gobierno del cambio 
Cambio clim^tico y 
ciudadanla
Principios de la funcidn publica

Mejoramiento de la 
comunicacidn asertiva
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13 Ingles A1 40 horas

14 Ingles A2 40 horas

15 Ingles B1 40 horas

Anticipo agradecimientos por su colaboracion,

Cordialmente
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Proyecto: Lorena Santacruz Rivera 
Auxillar Administrative
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Octubre 6, de 8:00 am a 12:00 m y de 
2:00 pm a 6:00 pm
Agosto 21 y 28, de 8:00 am a 12:00 
m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Septiembre 4, 11 y 18 de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Septiembre 23 y 30, de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Octubre 7, 14 y 20, de 8:00 am a 
12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm 
Noviembre 4, 11, 18, 21 y 25 de 8:00 
am a 12:00 m y de 2:00 pm a 6:00 pm

GINNA TATIANA ORTEGA CERON 
Subsecretaria de Talento Humano
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