ALCALDIA DE PASTO

SECRETARIA GENERAL
Subsecretaria de Talento Humano

CIRCULAR
PARA: FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA
DE: DESPACHO DEL ALCALDE - SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

ASUNTO:  POSTULACION para encargos en empleos vacancias definitivas o
temporales de Carrera Administrativa, en la Secretaria de
Educacion Municipal.

FECHA: OCTUBRE 27 de 2014
Apreciados Funcionarios de Carrera Administrativa:

Continuando con el proceso de encargaturas, La Alcaldia Municipal de Pasto,
en cumplimiento a lo determinado por los Articulos 24 y 25 de la Ley 909 de
2004 y 9 del Decreto 1227 de 2005 y Circular 005 de 2012, convoca a todos los
funcionarios de carrera administrativa del sector Central y Educativo de la
Alcaldia de Pasto, para que manifiesten su interés de ser beneficiarios del
derecho preferencial a ser encargados en las vacantes definitivas o
temporales existentes.

El funcionario con derechos de carrera administrativa, deberd manifestar su
intencidn de ser beneficiario mediante escrito presentado personalmente en
la Subsecretaria de Talento Humano (Centro Administrativo CAM - ANGANOY)
hasta las 6:00 P.M., del dia miércoles 5 de noviembre de 2014, indicando la
UNICA vacante definitiva o temporal a la cual aspira ser encargado de
conformidad con el cumplimiento estricto de los requisitos minimos (estudios
experiencia y evaluacion del desempefio), perfiles y competencias laborales
definidas para las vacantes idenfificadas en el Manual de Funciones vy
Competencias Laborales respectivo.

Una vez recepcionados los documentos de los postulantes, La Subsecretaria
de Talento Humano estudiard cada hoja de vida para verificar el
cumplimiento de los requisitos exigidos, y publicard -por el término de cinco
(5) dias hdbiles, el resultado del estudio de verificaciéon de requisitos para el
oforgamiento del encargo, con el objeto de garantizqr dos principios de
igualdad, tfransparencia, publicidad y confiabilidad del Pr%@.
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CARGOS A PROVEER:
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DENOMINA | CcOD | GRA NIVEL TIPO DE REQUISITOS PROPOSITO
CION DEL DO VACANCI | DEL CARGO | PRINCIPAL
EMPLEO A A
PROVEER

PROFESIONAL | 219 |06 | EDUCACION | DEFINITIVA | Titulo Desarroliar'y
UNIVERSITARIO Profesional en | apoyar los
Contaduria diferentes
Pdblicay &rea | procesos
de Sistemas financieros y
con Tarjeta contables, a
profesional fravés del
2 Vigente. manejo de los
VACANTES diferentes
Doce (12) sistemas de
meses de informacién que
experiencia se encuentran
profesional implementados
relacionada en el respectivo
conlas Establecimiento
funciones del Educativo,
cargo. asesorando al
jefe inmediato
en asuntos
relacionados
con los procesos
financieros y
contables.
TECNICO 314 |02 EDUCACION | DEFINTIVA | Diplomade i Apoyar el
OPERATIVO . Bochllle?r en fortalecimiento
cualquier dela
modalidad y planificacion,
Titulo de implementacion
Técnico y evaluacion de
Profesional en | los proyectos
3 Administracion | con la utilizacion
VACANTES de Empresas, | de herramientas

Econdmicas,

tecnolégicas y

Financieras, técnicas que
Contables, mejoren los
Publica o procesos, y
areas afines. preparar
~ diagramas de
Cer’rlflcod'o de flujos,
curso bdsico esquemas
en informdtica, cuadros
minimo treinta explicativos
(30) horas. matrices
utilizando los
Doce (12) ;
medios de
mese )
. sistemas de
experieMcia
d
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laboral informacién de
datos para
entregar los
informes de
manera
condensada y
Precisa.
AUXILIAR 407 |05 EDUCACION | DEFINITIVA | Diploma de Realizar
ADMINISTRATI Bachiller en actividades de
i apoyo
Vo fnu; é?]i:; d ogministroﬁvo y
complementari
Cerfificado de | % .
curso bdsico caracterizadas
1 ) de en labores de
VACANTES informética, ejecucion enla
minimo de dependencio
freinta (30) asignada que
horas. contribuya al
correcto
funcionamiento
de la Institucidon
boce (12) y/o Centro
meses. de ) Educativo del
experiencia Municipio de
laboral. Pasto.

Atentamente,

HAROLD GUERRERO LOPEZ SONIAHERNAN PENA

Alcalde MUHICIpOl de Pa Subsectetaria Talento Humano (E)

Sonia Herndndez Pena
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